
 

 
Formation Phase Projets 

Français LANGUE ETRANGERE 

(FLE) 

 
 

ESPO-ESRP AUBERVILLIERS 

Vous cherchez un projet ? 

Vous êtes une personne en situation de handicap bénéficiaire d’une décision d’orien- 
tation de la Commission des droits et de l’autonomie des Personnes Handicapées 
(CDAPH) ? 

 
Vous avez besoin d’améliorer votre maîtrise du français écrit et oral afin de travailler 
votre projet professionnel ? 

 
Venez visiter la section FLE 

Français LANGUE ETRANGERE 

de l’ESPO- ESRP d’Aubervilliers 

 
Un contact : tél. 01 48 11 30 60 ou 

crpaubervilliers.accueil@ugecam.assurance-maladie.fr 

 5-7 rue des Noyers 93300 AUBERVILLIERS 



 

 

Apprentissage de la langue 

La maîtrise du français constitue une véritable nécessité en situation de 
migration pour toute personne désireuse de s’intégrer. C’est la langue 
courante, du lien social, de la communication, de la culture commune … 
L’apprendre est une des conditions de l’autonomie, de l’épanouisse- 
ment personnel, mais aussi de l’accès à l’emploi. Il s’agit de contribuer à 
promouvoir un véritable droit à l’apprentissage de la langue. Cette exi- 
gence impose le recours à des professionnels spécialisés. 

 Objectifs : 
 

 Favoriser l’apprentissage et la maîtrise de la langue française dans 

une perspective de réadaptation professionnelle et sociale 

 Valider le niveau A2 voire B1 ou B2 des niveaux communs de réfé- 

rence du cadre Européen 

 Inscrire les stagiaires dans une démarche active d’élaboration de pro- 

jet professionnel 

La formation 

 Durée de la formation : 12 mois 
 

A l’issue de la formation, le stagiaire devra être en mesure de : 
 Prendre part à une conversation de la vie courante 

 Communiquer et échanger sur des sujets d’activités familiers 

(personnels et professionnels) 

 Lire et comprendre des textes simples 

 Rédiger un texte, consigner des informations par écrit pour exprimer 

un jugement personnel, pour rendre compte de sa situation person- 

nelle et professionnelle. 

Période d’observation en Entreprise incluse selon le parcours personna- 

lisé (de 1 à 3 semaines) 



 

 

Validation de la formation 

Des évaluations sont programmées en cours de formation. 

Les niveaux A1, A2 et B1 sont évalués dans le cadre de la formation. 

Une attestation de fin de formation est établie en fin de formation. 

Plan d’accès 

Former et préparer à la réinsertion des publics en situation de handicap 

 

Métro : 

 ligne 12 arrêt « Marx Dormoy» puis 
bus 35, arrêt « Mairie d’Aubervil- 
liers » 

 ligne 7 arrêt « Quatre Chemins » 
puis bus 170 ou 150, arrêt « Mairie 
d’Aubervilliers » 

 ligne 13 arrêt « Saint Denis Stade 
de France » puis bus 170, arrêt 
« Mairie d’Aubervilliers 

 
RER : 

 ligne B « Aubervilliers – La Cour- 
neuve » puis bus 150, arrêt 
« Mairie d’Aubervilliers » 

 
Route : 

 Autoroute A86 sortie Aubervilliers - 
Puis direction Aubervilliers centre 

 

 
ESPO-ESRP D’AUBERVILLIERS - Groupe UGECAM Ile-de-France 

 
5-7 Rue des Noyers 93300 Aubervilliers -  01 48 11 30 60 -  01 48 11 30 67 

 
Horaires d’ouverture : Du lundi au Jeudi 08h30 - 17h30 - Vendredi 08h30 - 16h30 

Votre contact : 

crpaubervilliers.accueil@ugecam.assurance-maladie.fr / - www.ugecamidf.fr 

Evolution possible 

Tremplin pour accéder à : 

   Une Préorientation 

   Une Mise à Niveau 

 Une formation qualifiante 

 Un emploi 

 
 Contenu de l’action : 

 

 Accompagnement des apprenants aussi loin que possible dans les ni- 
veaux de la classification européenne des langues et les valider : 
 Niveau A1 : 
 Comprendre et exprimer des énoncés très simples visant à sa- 

tisfaire des besoins concrets 
 Se présenter ou présenter quelqu’un 
 Poser à des personnes des questions le concernant 
 Répondre à des questions du même type 

 Niveau A2 : 

 Comprendre et exprimer des phrases isolées concernant le 
proche environnement familial, social et professionnel 

 Communiquer et s’exprimer sur ses besoins immédiats et des 
tâches quotidiennes 

 Niveau B1 : 
 Comprendre et construire un discours simple et cohérent 
 Communiquer et s’exprimer sur une expérience, un projet 

 Développement du projet professionnel : 
 

 Émergence du projet professionnel 
 

 Approfondissement du projet professionnel 
 

 Validation du projet professionnel à travers des enquêtes et des 

stages en compatibilité avec la problématique de santé 

Apprentissage des outils bureautiques 

ESPO ESRP 

Mairie 

mailto:crpaubervilliers.accueil@ugecam.assurance-maladie.fr
http://www.ugecamidf.fr/


 

 

 

 

Pré-requis pédagogique 

L’apprenant doit être alphabétisé en langue française Ce point est éva- 

lué lors des visites de section. 

Pré-requis médicaux 

La personne doit être stabilisée sur le plan médical. 
 
 

Pédagogie : 

 
 Travail sur l'inter culturalité : sensibiliser par la prise de conscience des diffé- 

rents systèmes éducatifs et culturels. 
 

 Visites d’entreprise, enquêtes métiers, stage pratique de découverte des mé- 
tiers 

 

 Travail sur des outils multi-média : Tell Me More… 
 

 Dynamisation, resocialisation (groupes de paroles, ateliers...) 

 
L’ESPO-ESRP vous propose aussi 

Un Atelier « communiquer par son image » 

Des simulations d’entretiens d’embauche 

La restauration en self- service avec l’un 

de nos prestataires. 

Les entreprises partenaires 
Notre établissement est en relation avec un réseau d’entreprises/ 

établissements partenaires sur l’ensemble de la région Ile de France sur 

les secteurs suivants : 

 Grande distribution 

 Maintenance informatique et industrielle 

 Établissements sanitaires et médicaux-sociaux (EHPAD, foyers, 
AP- HP…) 

 Collectivités territoriales (mairies…) 

 Entreprises paramédicales (pharmacies…) 


