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CRP LA MOLLIERE
TAXE D’APPRENTISSAGE

Promesse de versement

Ce bordereau nous permet de suivre vos versements.
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CONTACT TAXE D'APPRENTISSAGE
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VOTRE ORGANISME COLLECTEUR

VOUS SOUHAITEZ VERSER LA TAXE
D’APPRENTISSAGE A NOTRE ETABLISSEMENT

Au titre du Hors Quota - Catégorie A

Montant affecte : ..o euros

Date : e Signature :

PROMESSE DE VERSEMENT A RENVOYER

m par courriel : claire.cherif@ugecam.assurance-maladie.fr
m par courrier : adresse ci-contre en derniére page

Le Groupe UGECAM

Organisme privé a but non lucratif,
le Groupe UGECAM* assure une mission
de service public batie sur les valeurs
fondatrices de [I'Assurance Maladie
égalité, solidarité, accessibilité.

X

NOS MISSIONS
Soigner, rééduquer

Les domaines principaux d'intervention concernent les personnes
en perte d'autonomie ou en situation de handicap, quel que soit
leur age.

Réinsérer

Pour les personnes isolées par le handicap ou la maladie, le

GROUPE UGECAM développe des programmes de réinsertion dans
la vie ordinaire, incluant la réinsertion professionnelle.

Accompagner au quotidien

Le GROUPE UGECAM accompagne les personnes en situation
de handicap lourd (physique et mental) et les personnes agées
dépendantes dans leur quotidien, pour les actes essentiels de la
vie courante.

*Union pour la Gestion des Etablissements des Caisses d’Assurance Maladie

ESRP - ESPO
La Molliéere

19-21 boulevard de Paris - BP39
62601 BERCK-SUR-MER

www.ugecam-nord.fr

Mme Claire CHERIF

claire.cherif@ugecam.assurance-maladie.fr
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Centre de réadéptation professionnelle
et de préorientation ESRP - ESPO

La Molliére

Choisir
un investissement

utile et solidaire

SO
UN GROUPE DE % IAssurance

Maladie

Agir ensemble, protéger chacun



NOTRE COEUR DE METIER

Favoriser 'insertion professionnelle
des personnes en situation de
handicap

Spécialisé dans la prise en charge globale des personnes en
situation de handicap afin de les accompagner vers un retour
a I'emploi durable, le Centre de Réadaptation Professionnelle La
Molliere dispense des formations d’orientation, pré-qualifiantes
et qualifiantes.

Nos équipes pluridisciplinaires accompagnent les personnes sur
le plan professionnel, médical, physique, pédagogique, social et
pour toutes les questions d’'acces a I'emploi.

NOTRE ENGAGEMENT

Contribuer au développement
de leurs compétences

Notre objectif est d'offrir aux travailleurs handicapés de
meilleures chances d'insertion professionnelle, grace a des
formations qualifiantes et un accompagnement médico-psycho-
social adaptés.

En dispensant des formations diplomantes, nous voulons ainsi
les entrainer ou les ré-entrainer, en vue d’une insertion ou
d’une réinsertion professionnelle, soit vers le milieu de travail
ordinaire, soit vers le milieu protégé.

UN ETABLISSEMENT PERFORMANT
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AGISSEZ EN FAVEUR DE L'INSERTION

La taxe d’apprentissage,
une ressource précieuse

Envous engageant aupres de nos professionnels, vous agissez en
faveur de l'insertion professionnelle des personnes en situation
de handicap. Vous permettez a ces travailleurs handicapés de
s'initier a des gestes techniques, de ré-apprendre leur métier,
d’en découvrir un autre tout en étant accompagnés vers la
réussite de leur projet ainsi que de bénéficier d’un suivi médical,
social et psychologique. Par ailleurs, chaque stagiaire bénéficie
d’un parcours individualisé adapté a sa situation en vue de
répondre au mieux a ses besoins et favoriser un retour a 'emploi.

Comme d’autres entreprises déja impliquées a nos cotés, vous
participerez, par le versement de la taxe d’apprentissage, a
I'émergence et la concrétisation de projets pédagogiques.

En versant la taxe d'apprentissage au Centre de Réadaptation
Professionnelle La Molliére, vous choisissez un investissement
utile et solidaire.

NOS REALISATIONS
Des projets rendus possibles

Grace a la taxe d’apprentissage, le Centre La Molligre a pu mettre en
place de nombreux projets innovants.

Développer des projets pédagogiques innovants :

- Créer un atelier dédié au numérique et a I'impression 3D

Financer du matériel le mieux adapté pour une formation professionnelle
de qualité :

- Equiper les ordinateurs pédagogiques des logiciels courants

- Renouveler les matériels obsoletes en lien avec les besoins
pédagogiques

D’autres projets en vue :

- Développer les outils numériques pour renforcer
I'individualistaion des formations

- Développer et diversifier notre offre de formation en lien avec
les besoins du marché du travail

Comment soutenir

notre établissement ?

” Envoyez-nous votre participation
par cheque ou virement (envoi du
RIB sur demande) - possibilité de
percevoir la taxe d’apprentissage
pour la réadaptation professionnelle
et la préorientation

e Adressez-nous votre promesse de
versement (au verso).
Envoyez votre promesse de versement (au
verso), essentielle pour le suivi de votre
versement (bordereau également disponible
sur notre site internet www.ugecam-nord.fr)

e Des perception de votre
participation nous vous
transmettons un recu qui vous
permettra de justifier du versement
de la taxe d'apprentissage

Habilitation au titre du Hors Quota / Catégorie A

.

Ace jour, 21 entreprises
de la région

ont choisi de soutenir.notre action.




