UN CONSEILLER REFERENT UNIQUE POUR ACCOMPAGNER :

L’emploi accompagné s’adresse
aux bénéficiaires avec une RQTH :

2 Demandeurs d’emploi
a Salariés privés et agents de la fonction publique

& Publics du secteur médico-social

Contactez la MDPH de la Meurthe-et-Moselle
®) 0383974420

Plateforme Emploi Accompagné 54

@ emploiaccompagne@aeim54.fr
Coordinatrices de la Plateforme

&) AEIM 54 - Jeanne-Marie MOISSON Ugecam Nord-Est - Catherine MOHAR
06 63 76 55 46 03 83 52 98 50

@ https://www.linkedin.com/company/plateforme-emploi-accompagn%C3%A9-54
ﬁ http://destination.emploi-accompagné.fr
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PLATEFORME
EMPLOI ACCOMPAGNE 54

Un accompagnement vers et dans I’emploi des personnes
en situation de handicap et de leur employeur

LES SPECIFICITES DE L’EMPLOI ACCOMPAGNE

PERIODE DE MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE
PROJET PROFESSIONNEL
EVALUATION DES BESOINS ETUDE DES BESOINS CaHYSE PEROSTE
FACILITATION
DU RECRUTEMENT
TUTORAT MOBILISATION DES AIDES
SENSIBILISATION DES EQUIPES
-
AIDE A LA PRISE DE POSTE
COMPENSATION DU HANDICAP
AMENAGEMENT DE POSTE
MONTEE EN COMPETENCES

INDIVIDUALISATION

SECURISATION DU PARCOURS

SANS LIMITATION DE DUREE

RESOLUTION DES DIFFICULTES
PRESTATIONS PROFESSIONNELLES

PREVENTION

MAINTIEN EN EMPLOI

SUIVI REGULIER

ADAPTATION

Le développement de I'emploi accompagné est une des mesures prioritaires de I'Etat pour 'emploi des personnes
en situation de handicap : les plateformes emploi accompagné sont financées par le gouvernement,




