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Satisfaction des bénéficiaires

Une note de
L’accompagnement des 9 sur 10
professionnels
L’'information regue sur la 97%
prestation
Les méthodes et outils 100% ) 4§
pédagogiques Jvoﬁ
Satisfaction des employeurs = <~
La durée de la prestation 100%  La réunion d’information collective 100%
Les comités de suivis 100%
L’alternance des phases 100%  La synthése du plan d’action remise en fin de formation 92%
collectives et individuelles Le projet de reconversion adapté 75%
La possibilité de mettre en place des mesures concrétes pour favoriser 75%
L’atteinte de mon objectif qui la reconversion professionnelle, a I'interne comme a I'externe
est de définir mon projet de 100%
reconversion

Analyse a partir de 6 questionnaires bénéficiaires regus, et 12 questionnaires employeurs regus.
Prestations réalisées par les centres UGECAM CLRP et Centre la Molliére



