
 

 
 

POUR QUI? 

Toute personne ayant une 

reconnaissance en qualité de travailleur 

handicapé. 

Stabilisé(e) sur le plan médical. 

Niveau scolaire 3ème. 

Capacités relationnelles, sens du 

travail en équipe, esprit de service, 

disponibilité, adaptabilité, fiabilité et 

discrétion. 

 

POURQUOI ? 
La formation EAA a pour objectif de 

rendre autonome les stagiaires sur les 

tâches suivantes : 

Réaliser les travaux administratifs 

courants 

Assurer l ’accueil d’une structure 

OÙ ? 

À l'ESPO-ESRP Aubervilliers 

5/7, rue des Noyers 

93300 Aubervilliers 

Tél : 01 48 11 30 60 

 

crpaubervilliers.accueil@ugecam.assurance- 

maladie.fr 

 
Métro ligne 12 : Mairie d'Aubervilliers 

BUS 35, 170, 173, 150 Mairie 

d'Aubervilliers 

RER B : La Courneuve Aubervilliers 

Parking possible 

 
 

COMMENT ? 

En participant à 12 mois de formation afin 

d'obtenir le titre professionnel de niveau 3 

(CAP/BEP). 

INTÉRESSÉ(E) PAR LES 

MÉTIERS DE 

L'ADMINISTRATIF ET DE 

L'ACCUEIL? 

LA FORMATION EMPLOYÉ 

ADMINISTRATIF ET 

D’ACCUEIL 

EST FAITE POUR VOUS ! ESPO-ESRP Aubervilliers 

Mairie d'Aubervilliers 

mailto:CRPAUBERVILLIERS.Accueil@ugecam-idf.cnamts.fr
mailto:CRPAUBERVILLIERS.Accueil@ugecam-idf.cnamts.fr


LA FORMATION ET APRÈS ? LES POINTS FORTS 
 

Réaliser les travaux 

administratifs courants d’une 

structure (CCP1) 

Assurer l ’accueil d’une 

structure (CCP 2) 

32 heures par semaine sur 12 

mois, salle équipée avec des 

postes individuels 

Stage en entreprise 

alterné. (1semaine en 

entreprise et 1 semaine à 

l’ESRP pendant 4 mois) 

Dynamique d’insertion 

professionnelle, recherches de 

stage et d’emploi 

Simulation d'entretien 

Titre Professionnel 

d’Employé(e)  Administratif(ve) 

et d’Accueil 

16 personnes par formation 

 
En fin de formation les stagiaires pourront 

postuler sur divers postes et dans tous les 

secteurs d’activité des grandes ou petites 

entreprises, au sein de la fonction 

publique et dans les associations 

DE L'ESRP 

Une équipe pluridisciplinaire 

médicale, paramédicale, sociale, 

pédagogique et insertion 

professionnelle 

Un projet d'accompagnement 

personnalisé co-construit avec la 

personne 

Un réseau d'entreprises partenaires 

Plateau technique 

Atelier de sophrologie 

Référente bientraitance 

Restauration sur place 

Parking et accessibilité métro 

 
 

 
   


