
Madame, Monsieur,

Ce numéro spécial de Synergie est consacré au Projet 
d’organisme Cap sur 2028, ensemble construisons demain !

Sa présentation sous forme d’affiche a vocation à permettre 
l’information dans tous les établissements et services mais 
aussi auprès de nos patients et usagers afin que chacun 
connaisse les grandes orientations. Le document complet 
est accessible grâce au QR code.

Le Projet CAP sur 2028 constitue la nouvelle feuille de route stratégique de l'UGECAM 
PACA et Corse, issue des orientations du Projet de Groupe UGECAM, du Contrat Pluriannuel 
de Gestion 2023-2027 de l'Assurance Maladie, et des Plans Régionaux de Santé PACA 
et Corse. Conçu comme un véritable outil pour l’ensemble des acteurs de l'Organisme, 
ce projet s'appuie sur des valeurs fortes : solidarité, universalité et responsabilité.

Fruit d’une démarche collaborative, ce projet a été élaboré en s'appuyant sur le bilan 
du Projet Horizon 2023 et un séminaire du Comité Stratégique Régional, suivi d'une 
consultation auprès des salariés et des usagers pour recueillir les idées et propositions.

À travers ses 4 ambitions et 12 orientations stratégiques, il doit permettre 
à l’UGECAM PACA et Corse de répondre aux défis de santé de demain :

 1 . Renforcer notre rôle d’acteur socialement engagé dans les territoires, 
 2 . Consolider notre expertise au service de l’excellence des soins et des accompagnements, 
 3 . Favoriser l’innovation en unissant nos forces, 
 4 . Maintenir notre performance économique pour nous développer

Pensé pour les personnes que nous accueillons et leurs familles, ce projet 
d’organisme est porteur d'avenir et vise à fédérer les équipes autour d’ambitions 
fortes de qualité, d'expertise, de pertinence des soins, d’innovation et de transition 
écologique. Il s'inscrit dans une dynamique de partenariat territorial renforcée.

Ce projet incarne l'engagement des 1700 professionnels de l'UGECAM PACA 
et Corse qui font et feront vivre nos ambitions et nos réussites.

Bonne lecture et merci pour votre engagement !
 

Anne DUMONTEL
Directrice Générale de l’UGECAM PACA et Corse

COMITÉ DE RÉDACTION
Directeur de la Publication : Anne DUMONTEL
Responsable de la Rédaction : Marianne STELLA
Responsable Communication : France BOCOGNANI
Illustrations : Marion RIERA

Le Comité de Rédaction remercie l’ensemble des personnes 
ayant participé à l’élaboration de ce numéro.
 
Ugecam PACA et Corse 
Siège | 42 Boulevard de la Gaye - BP 84 13406 Marseille CEDEX 9
www.groupe-ugecam.fr

Ensemble, construisons demain.
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RENFORCER NOTRE RÔLE 

D’ACTEUR DE SANTÉ 
socialement engagé sur les territoires

CONSOLIDER NOTRE EXPERTISEau service de l’excellence du soin et des accompagnements

FAVORISER 
L’INNOVATION
en unissant nos forces

CONFORTER 
NOTRE PERFORMANCE 

ÉCONOMIQUE
au service de notre développement

UNE MISSION 
AU SERVICE DU 
HANDICAP ET DE LA 
PERTE D’AUTONOMIE.

CONSTRUIRE UNE
 SANTÉ DURABLE 

DANS UN 
ENVIRONNEMENT 

PRÉSERVÉ.

NOTRE IDENTITÉ  
EMPLOYEUR, 
RESPONSABLE, 
VALORISANT ET 
ATTRACTIF.

DÉVELOPPER NOS MODALITÉS 
DE PRISES EN CHARGE, 
D’ACCOMPAGNEMENT 

ET DE SERVICE

RENFORCER L’EXPERTISE 
POUR UNE QUALITÉ 
DES PRISES EN CHARGE 
ET DE L’ACCOMPAGNEMENT

DÉVELOPPER 
NOS COOPÉRATION 

TÉRRITORIALES

POURSUIVRE 
LA DYNAMIQUE 
D’INNOVATION 

EN SANTÉ ET 
DE RECHERCHE

RENFORCER 
L’USAGE 
DU NUMÉRIQUE 
EN SANTÉ 
POUR UN MEILLEUR 
ACCOMPAGNEMENT

FAVORISER 
LE TRAVAIL 
COLLABORATIF

ATTEINDRE 
UNE MEILLEURE

EFFICIENCE ET 

MAINTENIR NOTRE 

ÉQUILIBRE FINANCIER 

DANS UN CONTEXTE 

D’ÉVOLUTIONS.

AMÉLIORER 

NOTRE PILOTAGE 

ET NOS OUTILS 

POUR RÉPONDRE 

AUX ENJEUX 

DES RÉFORMES.

DIVERSIFIER 

NOS SOURCES 

DE FINANCEMENT.
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	Page vierge



