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Les missions de la Pré Orientation sont définies par décret : identifier et

évaluer les potentialités et les difficultés de la personne en situation de

handicap, I’aider a élaborer son projet socio-professionnel, a le valider
et ’'accompagner dans sa mise en ceuvre.

Soigner, rééduquer, réinsérer : la santé sans préjugés
CENTRE DE LA TOUR DE GASSIES
ESRP - ESPO - UEROS
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»{ OBIJECTIFS

¢ Accompagner la personne aux différentes étapes de sa reconversion profession-
nelle et de sa reconstruction

¢ Restaurer I'autonomie et mobiliser les capacités de la personne dans I’objectif de
lever les freins qui peuvent entraver le séjour, la construction et la mise en
ceuvre du projet

& Sécuriser les parcours par des échanges pluridisciplinaires autour de la situation
et des projets de la personne
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2 METHODES MOBILISEES
¢ Contractualisation d’un Projet d’Accompagnement Individuel
¢ Accompagnement personnalisé avec un référent de parcours (entretiens indivi-
duels)
¢ Approche participative et interactive avec I'environnement socio-économique
(salons métiers...)
¢ Travail en autonomie encadrée a partir d’outils d’auto-évaluation et d’auto-
repérage (recherches documentaires, enquétes métiers)
¢ FOAD (Formation Ouverte A Distance) avec accompagnement du référent
¢ Exercices collectifs
¢ Travail en groupe
# Stages/Visites en entreprise
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2" PRE REQUIS
¢ Etre autonome dans la vie quotidienne
¢ Avoir la reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé par la MDPH
¢ Avoir une notification de la MDPH ESPO
¢ Savoir lire et rédiger un texte simple
4 MODALITES D’ACCES AU PARCOURS ET ADMISSION
¢ Pour les personnes n’ayant pas de notification MDPH : participation a une réunion
d’information
¢ Pour les personnes ayant une notification MDPH ESPO : participation a une journée
de présentation comprenant une réunion d’information, la visite de I’"hébergement
et de la restauration et un entretien individuel de préadmission
¢ Consultation médicale par un médecin ou une infirmiére de réadaptation profes-
sionnelle
¢ Avis favorable de la Commission d’admission
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Y MODALITES D’EVALUATION

¢ Exercices de positionnement
¢ Mises en situation réelles (stages en entreprises évalués par tuteurs)

¢ Rapport de synthese (motivation, bilan des compétences clé, élaboration du projet,
construction et validation du projet retenu) rédigé par une équipe pluridisciplinaire
et adressé a la MDPH en fin de parcours
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2 ETAPES DU PARCOURS
Accueil collectif / constitution du groupe
Module 1 Accueil individuel
Evaluations
22 pIaces Bilan personnel et professionnel
Module 2 . .
L. Immersion courte en entreprise
Statut : stagiaire de la forma-
tion professionnelle Module 3 Decouver.te f:les metjlers et de I'environne-
) ment socio-économique
Tarifs :
Rémunération possible par la Module 4 Formalisation des projets d’orientation
Région

; % - Module transversal
Prise en charge médico-sociale Module 5 Préparation de la période en entreprise Accompagnement
par I’Assurance maladie

pluridisciplinaire :

Module 6 Stage(s) en entreprise médicolpsychg social
et pédagogique

Equipe Module 7 Validation de projet et définition des be-
pluridisciplinaire soins en formation

Module 8 Bilan et mobilisation autour du plan d’ac-
Formateurs tions personnalisé

Chargés d’insertion profession-
nelle

Modules transversaux
- Maitrise des technologies de I'information

Médecin de réadaptation profes-

sionnelle et de la communication

- Handisport

Infirmiére de réadaptation pro-
fessionnelle

Ergothérapeute

Assistant de Service social

D&

DUREE DE LA FORMATION

Professeur de sport adapté 14 semaines

Psychologue clinicien

D&

DELAI D’ACCES

Locaux accessibles aux 7 sessions par an
personnes en situation
de handicap

Etablissement et Service de Réadaptation professionnelle de La Tour de
Gassies
Rue de la Tour de Gassies
33 523 BRUGES Cedex

Contact secrétariat : 05 56 16 36 32

gassies.esrp@ugecam.assurance-maladie.fr
Site internet : www.groupe-ugecam.fr/esrp-espo-ueros-tour-de-gassies



