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“Satistaction 2 6 mois des personnes

ayant suivi la formation RECOPRO*
Sessions de SEPTEMBRE 2023 a JUILLET 2024

L’ACCOMPAGNEMENT EN GENERAL

@ Tout afait satisfait @ Plutot satisfait

Des relations avec votre conseiller
De sa disponibilité
De son écoute

De la qualité de ses conseils

() Tréssatisfait @ Satisfait

Les locaux
Les ressources documentaires
L'équipement (internet, ordinateur..)

Les supports d'aide a I'élaboration du projet (tests, logiciels, questionnaires)

LE DISPOSITIF A-T-1L REPONDU A
VOS ATTENTES ?

Plutot pas satisfait
16.7%

OBJECTIFS DE RECOPRO

« Le dispositif concerne tous types de
personnes au sein de la Fonction
publique hospitaliere (FPH). Leur point
commun : un maintien sur leur poste
difficile du fait de leurs problématiques
de santé (d'ordre physique et/ou cognitif
ou psychique)

Tout a fait satisfait
50%

o Il offre un accompagnement
pluridisciplinaire concerté entre
Femployeur, 'agent, FANFH et TUGECAM
et lintervention de psychologues du
travail, de conseillers en insertion
professionnelle, de médecins et/ou d'un
ergothérapeute, selon les besoins

Plutot satisfait

ATTEINTE DES
OBJECTIFS

Cette formation vous a-t-elle
permis de définir un projet
professionnel ?

SATISFACTION
GLOBALE

AVEZ-VOUS PUMETTRE EX OEUVRE
LE PLAN D’ACTIONS ENVISAGE 2

Extraits de lenquéte de satisfaction 2025

) Tout afait satisfait @) Plutdt satisfait @ Plutdt pas satisfait @ Pas du tout satisfait

@ Sans réponse

La durée de la formation

L'alternance des phases collectives et individuelles

Les phases collectives

Les phases individuelles

L'immersion en entreprise

La co-construction avec mon employeur
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