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Cap’Anim 20
Dispositif préparatoire aux métiers .
(©) REMUNEREE de I'animation Semaines

Objectif du dispositif Acti+ Lieusaint

DECOUVRIR DES METIERS DE L'ANIMATION : COMPRENDRE LES ENVIRONNEMENTS
PROFESSIONNELS ET LES MISSIONS DES ANIMATEUR.TRICES.

ACQUERIR DES COMPETENCES TRANSVERSALES : COMMUNICATION, TRAVAIL EN EQUIPE,
GESTION DE GROUPE, CREATIVITE, ORGANISATION, BUREAUTIQUE.

SE SITUER : DEFINIR AVEC L'EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE UNE ORIENTATION ADAPTEE.

FAVORISER L’ACCES A DES FORMATIONS ADAPTEES ET DIPLOMANTES DANS L’ANIMATION :
EN ESRP OU EN DROIT COMMUN GRACE AU DISPOSITIF DE LA FORMATION ACCOMPAGNEE.

Prérequis - Entrée Modalités d'acces

e Ftre stabilisé sur le plan de la santé. La personne doit bénéficier dune Reconnaissance
* Avoir un projet professionnel  dans de la Qualité de Travailleur Handicapé et d'une

'animation déja identifié et validé. décision d'orientation Cap’Anim délivrée par la
e Présenter une premiere expérience dans le M.D.P.H.

secteur de l'animation (stage, bénévolat,

salariat). -
* Des facilités pour la communication orale et Méthode

écrite.

Le parcours est défini a la suite du
positionnement, il prendra en compte
I'expérience professionnelle et/ou bénévole. Les
méthodes pédagogiques privilégient des mises en
situation professionnelle tout au long du parcours de
formation. La pédagogie s'appuie sur la dynamique
de groupe, ce qui favorise le développement des
compétences personnelles, le respect des
autres, la confiance en soi et I'autonomie.
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Contenus

“Adopter une posture
professionnelle
adaptée aux métiers
de I'animation.” “Créer des documents
“Découvrir les valeurs, le simples liés a I'animation
principes et les enjeux de a l'aide de I'outil

I'animation . )
socioculturelle et Communication

informatique.”

francaise
verbale et

‘ écrite

V =

éducative.”

“Préparer et animer une
“Adapter ses pratiques activité adaptée a un
aux besoins des public.”
différents publics.” “Se préparer a I'entrée
en alternance ou a

I'emploi dans ) .
I'animation.” Dont 4 semaines en entreprise

Modalités d’accompagnement Modalités d'évaluation

Avec l'objectif de viser une insertion professionnelle
durable, un accompagnement pluridisciplinaire dont le 6
MPSE*

e des formateur.trice.s pour les apprentissages

* une équipe médico-psycho-sociale-éducative (infirmiere,
psychologue, assistante sociale) afin de prendre en
compte la situation globale.

* Des réunions de synthese pluridisciplinaires permettent
de faire le point sur l'avancée du parcours de chaque
bénéficiaire afin de favoriser son INCLUSION
socioprofessionnelle tout en préservant son état de
santé.*Médico-psycho-social-éducatif

Io_l Possibilité d'Hébergement sans coiit supplémentaire

 Evaluation a I'entrée en vue d'établir
un programme personnalisé, en lien
avec le projet d'insertion.

 Evaluation a mi-parcours et la fin du
parcours.

* Un bilan pluridisciplinaire est
adressé a la MDPH et au bénéficiaire
en fin d'action.
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T ‘ Petit-déjeuner* et déjeuner**/diner** RER D station
@ sont sur place *sans colit supplémentaire  **colt supplémentaire Lieusaint'MOissy

Animations : ateliers et sorties d'ordre culturel et sportif
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