Contact lnclu’

jeunes

Occompognemem
de 16 25 ans

Nous contacter

inclujeunes.crip@ugecam.assurance-maladie.fr

Manon ALBIGES 0762332557 -0698402025
Educatrice Technique Spécialisée Nimes - Marjorie Costa : 06 63 322916
Nous rencontrer I n ‘ I u ,
Marjorl.e COSTA X Site Béziers AFPA Site Nimes
Formatrice et Job Coach - Nimes 34 rue de costeseque 160 rue Michel Debré

@
Batiment 17 étage 2
34500 Béziers 30000 Nimes

pour les 16 [ 25 ans

Justin COSNARD

Job Coach
CRIP

Guilhem SUEUR 435, avenue G. Fréche

Responsable médico-social 34170 Castelnau Le Lez es
04 67 3318 00

Boris KAROLCZYK
Responsable Pdle Dispositifs
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www.groupe-ugecam.fr/crip
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Inclu’Jeunes propose un
accompagnement a destination
des jeunes de 16 a 25 ans dans
leur parcours socio-professionnel.

Pour qui?

Les personnes:

agées entre 16 et 25 ans
domiciliées dans I'Hérault et le Gard
reconnues en situation de handicap
par la MDPH

ou?

Dans les départements de I'Hérault
et du Gard
A proximité du lieu de vie et d'activités de la

personne

Objectifs

Soutenir et sensibiliser les partenaires dans le
repérage des jeunes pouvant intégrer le
dispositif

Informer, conseiller et orienter en coordination
avec les acteurs locaux vers un
accompagnement médico-psycho social
Favoriser le développement personnel dans
un cadre professionnel

Acquérir et développer des compétences
sociales et professionnelles

Faciliter l'orientation et l'insertion

professionnelle

Le dispositif s’inscrit dans
un parcours coordonné entre
le jeune, sa famille et I'ensemble
des professionnels et
services mobilisés. W I

Une coordination
entre tous les acteurs
du territoire

Education
Etablissements Nationale
et Services
Sociaux &
Médico-Sociaux Service Public
de I'Emploi
Familles, .
proches aidant Professpnnels
de santé
MDPH

Des accompaghements
possibles pour...

Découvrir des environnements
de travail et réaliser des stages
en milieu professionnel

Construire son projet
professionnel et de formation

Développer son autonomie
et sa confiance en soi

Construire un étayage
médico-social local

Parcours
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Vérification
des prérequis:
Entretien avec le jeune,
sa famille, la structure
accompagnante
Période d’évaluation
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Demande
de notification
d’orientation
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ler contact
par le biais
d’une fiche
e liaison
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Entrée

dans le dispositif

pour un

accompagnement
modulable pouvant
aller jusqu’alan
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Evaluation
des compétences et
des freins individuels
et contextuels
Elaboration

du projet \

Bilan et
préconisations
d’orientation
a la MDPH



